Glaserne Konten

Eine neue Initiative in Ghana soll Licht in die Verteilung der Bergwerksabgaben an Regierungen und Déorfer bringen

Von Thomas Veser

eine Dunstschleier hangen

morgens in den Kronen der
Akazien am Rande von Yayasu. Au-
Berlich geht in dem kleinen Dorf
im Osten von Ghana alles seinen
gewohnten Gang. Doch die 500
Einwohnern miissen ihr Dorf fiir
immer verlassen. Denn tief im stei-
nigen Boden des angrenzenden
Waldes ruht Gold, und Yayasu
liegt im geplanten Schiirfgebiet.

Fiir den Forderbetrieb rechnet
der amerikanische Bergbaukon-
zern Newmont mit einem Bedarf
von 1500 qualifizierten Beschaf-
tigten. Diese wird das Unterneh-
men, einer der weltweit groiten
Goldproduzenten, nicht vor Ort
finden. ,Wieder einmal wird der
Goldabbau der lokalen Bevolke-
rung kaum etwas bringen*, bedau-
ert der fiir Soziales zustdndige
Newmont-Manager Robbin Bud-
den. , Das wird erneut schwer ent-

tauschen, weil die Menschen sich
hier Job-Chancen versprechen.“
Noch hat die Regierung in
Accra die Schiirflizenz nicht er-
teilt. Das Forderunternehmen ver-
handelt jedoch schon mal mit Bau-
ern, die ihr Land und damit ihre
Existenzbasis aufgeben miissen,
iiber angemessene Entschadigun-
gen. ,Das ist ein heikles Thema®,
sagt Budden. Er verweist auf den
schlechten Ruf, der den Forder-
konzernen vorauseilt. Man wirft
ihnen vor, die Umwelt zu zersto-
ren, um sich an den Ressourcen
der Einheimischen zu bereichern.
Bergbaugemeinden erhaltenei-
nen Teil der Bergwerksabgaben,
den so genannten Royalities. Alle
Firmen zahlen diesen Obolus, ab-
héangig von ihren Erlosen. Gold
macht fast 40 Prozent der EXporte
Ghanas aus. Die Regierung kas-
sierte davon 2005 rund 1,4 Milliar-
den Dollar. Drei Prozent dieser
Summe flossen an die staatliche Fi-
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nanzverwaltung und rund neun
Prozent an die Distrikte und tradi-
tionellen Dorfchef:Verwaltungen.
Zu wenig, heif3t es allgemein.

Ghana hat international
eine Vorreiterrolle beim Thema
Transparenz iibernommen

Um die in Ghana kontrovers ge-
filhrte Debatte iiber die Verteilung
der Bergwerksabgaben aus der
Forderung von Gold, Silber, Dia-
manten, Bauxit und Manganerz
zu entscharfen, hat die Regierung
beschlossen, sich an der interna-
tionalen Extractive Industries
Transparency Initiative (EITI) zu
beteiligen. EITI ist ein Instrument,
das Zahlungsstrome von Forder-
unternehmen an nationale Regie-
rungen rohstoffreicher Lander of-
fentlich macht. Damit ldsst sich
nachvollziehen, was Unterneh-
men an die Regierung zahlen und

welche Summeietztlich andie Dis-
trikte iiberwiesen wird. Dass die
Initiative den mit Bodenschatzen
gesegneten Lindern ans Herz ge-
legt wird, hat gute Griinde: Dort
hat sich fast iiberall der Lebens-
standard der landlichen Bewoh-
ner verschlechtert. EITI, an der
sich 20 Entwicklungslinder und
sieben Unterstiitzerstaaten beteili-
gen, soll jetzt die Wende einleiten.

Ghana darf mittlerweile eine in-
ternationale Vorreiterrolle bean-
spruchen. Beraten wird das Land
dabei von der Deutschen Gesell-
schaft fiir Technische Zusammen-
arbeit (GTZ).

»Daeine Absage an die Transpa-
renz-Initiative dem Prestige der
Unternehmen geschadet hiitte,
stie® EITI offiziell auf Zustim-
mung“, vermutet Franklin Ashia-
dey; nationaler EITI-Koordinator
in Ghana. Sein Mitarbeiter Kwaku
Boa-Amponsem nimmt bei den
Forderunternehmen Einblick in

die Geschiftsbiicher. Unstimmig-
keiten nennt sein Bericht beim Na-
men. Bei fast allen iiberpriiften Fir-
men hatten sich zwar die Beteili-
gungsverhaltnisse verandert; die
falligen Kapitalzuwachssteuern
waren jedoch nicht entrichtet wor-
den. Der Grundzins war ebenfalls

men private Entwicklungsorgani-
sationen eine wichtige Rolle. ,EI-
T1 entwickelt eine Dynamik, die
mafgeblich dazu beitragen kann,
Licht in die bisher nur einer Elite
vorbehaltenen Budgets zu brin-
gen’, sagt Steve Manteaw vom In-
tegrated Social Development Cen-
tre. Diese Transparenz fordert er
bereits beim Abschluss von Vertra-
gen zwischen Unternehmen und
Regicrung, denn: ,,So kénnte man
noch effizienter gegen Korruption
vorgehen und das Vertrauensver-
hltnis verbessern.“



