26

FORUM

Frieden schaffen ohne Waffen

Die Community Peace Workers in der siidafrikanischen'Hometown Kayelitsha schiichten Nachbarschaftskonflikte — und erhalten eine Ausbildung

VON THOMAS VESER

.Okay, jetzt noch mal von vorne und schon
der Reihe nach®, appelliert Sitemela Bulela
ni an die beiden Frauen im Schlichtungs-
raum, die sich offenbar nichts mehr zu sa
gen haben. Die eine Frau hatte der anderen
vor einigen Monaten Geld geliehen und bis.
her nichts davon wiedergesehen. Mit Einfith-
lungsvermdgen und ciner gehdrigen Porti-
on Humor gelingt es Sitemela Bulelani,
Peace Worker in der Hometown Kayelitsha
bei Kapstadt, die verfahrene Situation doch
noch zu dborwinden.

Mitder vorgeschlagenen Ratenzahlung in
Héhe von umgerechnet sechs Euro kénnen
die beiden Streithennen leben. ,Wir halten
das schriftlich fest,
notfalls sehen wir uas
hier wieder hier®, be-
kriftigt der Vermitt-
ler. Er nimmt beide
Frauen bei der Hand
und sagt: ,Umarmt
euch jetzt zur Versoh-
nung.*

Der Streit ums lie-
be Geld gehdrt zum
Alltag in der 800000
Einwohner zihlenden Hometown. Gliubi-
ger, die ihr Geld zuriickhaben wollen, konn-
ten sich bislang nur an die Polizei wenden.
Zwar protokollierten die Beamten die Fille
pflichtgemis, konnten die Kliger aber nicht
dabei unterstiitzen, ihre Forderungen durch-
zusetzen. Auch bei den chronischen Ndch
barschaftskonfl oder F i
in dem Gbervolkerten Stiickchen Land hilt
sich die Polizei zuriick, da es hier rund um
die Uhr wesentlich schwerwiegendere Delik-
te gibt

Um diese Lucke zu schlieRen, hat die Deut-
sche Gesellschaft filr technische Zusammen
arbeit (GTZ) mit der Westkap-Provinz
verwaltung Siidafrikas, den Behdrden in
Kapstadt sowie der Polizei nun auch in Kaye
litsha ein  Community-Peace-Worker.
Projekt (CPW) gegriindet. Im Zuge des
Peace-and-Development-Projekts erhalten
rund 100 junge Leute pro Jahr eine Ausbil
dung zum ,Peace Worker" - Friedensarbei
ter. Die Aufgabe der Gruppe, die zu gleichen
Teilen aus Frauen und Mannern zusammen-
gesetzt ist, besteht darin, bei P

Der Streit ums
Geld endet mit
einem Kompro-
miss, der schrift-
lich festgehalten
wird -und mit ei-
ner Umarmung
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Mit ihrer blau-gelben Uniform sind die Fﬂodensmmr bec den Bewohnern von Kayelitsha inzwischen gern gesehen — und stehen nicht mehr im Rlﬂ. Spitzel der Pﬂlzﬂ 2u sein.

Ahnliche Ansiitze, die gegenwiirtig in der
Hometown Nyanga (Crosstoads) nahe Kap-
stadt und in Soshanguve bei Pretoria ( Tshwa.
ne) erprobt werden, geben Burgmers Wor-
ten zufolge Grund zur Hoffnung, da 80 Pro-
zent der Imhernn Peace-Worker spiter eine
feste A den oder sich selbst-

ge wschwelende oder mogliche Konflikte zu
erkennen, mit den Betroffenen zu verhan-
deln und zu schlichten®, restimiert Projekt-
leiter Uli Burgmer.

stindig gemnhl haben. Jingeren Ver-
gleichsstudien nach haben die Projekte da-
zu beigetragen, die Kriminalititsrate dort
um 25 bis 30 Prozent zu senken.

Diese Entwicklungen strebt auch das
CPW-Korps in Kayelitsha an. Die grofte
Hometown Sidafrikas entstand vor zwei

trennen die Menschen von Autobahnen und
Eisenbahnlinien: Sinnfilliger hiitten die
Architekten der Aplﬂheld Ihl’! Polmk der

Jahrzehnten und besteht aus 20 Wohngebi
ten. In der Hoffnung auf eine bessere Exis-
tenz zogen bald viele Menschen aus den ver-
armten Gebieten der Provinz Ostkap nach
Kayelitsha - der ,neuen Heimat®, wie sich
der Xhosa-Begriff {ibersetzen ldsst. Heute
fithrt die Autobahn N2 von Kapsudl nach
Kayelitsha. Stahl: am

g im 1 d nicht
festschreiben konnen.
Nahe einer Schulc haben die Pelce Wor»
ker ihr tier. Vier Di

26-jihrige Peace Worker Lanoie Mkwena. Be-
sonders heftig gehe es an den Wochenenden
zu, wenn die Sewohner in den Strafien-
kneipen ihren Kummer in billigem Fusel
ertrinken. Auflerdem gebe es ,viele Junge,
du Dmgen nehnml und leicht an Waffen

sind lighch'v;;rgeuhen. 2zwei morgens, zwei
am Nachmittag. Sitemela Bulelani, der es
zum Schichtleiter gebracht hat, lisst den um-

Trupp zunichst

“, figt er hinzu. auf
offener Strafle und Einbriiche sind in der
wneuen Heimat" an der Tagesordnung.

Als die CPW-An;ehbrigen ihre ersten

wDer Drill muss sein, damit wir d

die h “ erinnert sich

aufireten®, sagt er. Withrend des Einfith-
rungskurses treiben die kiinft:gen Konflikt-
uhhchur Sport, lernen Selbnvmendxgung.

lvi einen E: Hilfe-K und

Mkwena, ,,sie haben uns fm— verhm Spn-
zel der Polizei gehalten®. Das hat sich inzwi-
schen geandert. Oft behandeln die Bewoh-

fiben Fouer zu 1dschen.
Im Schul di itden ge-

ner des Korps wie alte Bekann-
te, sie uhltun die

setzlichen Grundlagen vertraut gemacht, ler-
nen, wie man sich in Familien- oder
Nachbarschaftskonflikten richtig verhilt
und auch bei grofien Menschenmengen die
Ubersicht behilt. Schliefllich erhalten sie
Hinweise, wie sie mit Opfer von Ubergriffen,
etwa sexuell missbrauchten Kindern, ange-
messen umgehen sollen.

Waffen tragen sie wihrend ihres einjihri-
gen Dienstes an der Gemeinschaft nie, sie
konnen auch keine Delinquenten verhaften.
Werden Korpsangehorige Zeugen eines
bewaffneten Raubiiberfalls, diirfen sie sich
nicht einmischen. Dafiir besitzen die
Trupps Funkgerite, mit denen sie die Polizei
alarmieren kénnen.

Chancen auf eine Stelle als Peace Worker
haben Bewerber zwischen 18 und 35 Jahre
mit Wohnsitz im Einsatzgebiet des Korps
und gilltigem Personalausweis. Sie diirfen
wihrend ihrer Ausbildung keiner anderen
Beschiiftigung nachge-
hen und missen ein
einwandfreies polizeili-
ches Fihrungszeugnis
vorlegen. Dass sie Dro-
gen meiden und die
Punktlichkeit zur Mo-
ral gemacht haben, ver-
steht sich von selbst.

Nach dem Appell
setzt sich der Trupp in
Bewegung. Ais Hoch-
schulabginger hat Site-
mela Bulelani zuvor in
einem Tourismus-
unternehmen gearbei-

Monat bezogen. Wie
die anderen Peace Wor-
ker muss er wihrend

Frust Uber
fehlende Berufs-
perspektiven
und die raumli-
che Enge bilden

und begeben sich hdu-
fig zu ihrem Quartier,
um Streitfille schlich-
ten zu lassen.

Patrouilienginge
ermoglichen einendi- 4
rekten Kontakt zu ein explosives
den Biirgern, die das  Gemisch.
Korps iiber die Ereig-
nisse in der Nachbarschaft auf dem Laufen-
den halten. ,So ist es oft mdglich, Konflikte
noch im Anfangsstadium friedlich beizule-
gen*, bekriiftigt Schichtleiter Bulelani. Erfah-
ren die Angehdrigen, dass Kinder den Unter-
richt schwiinzen, suchen sie deren Familien
auf und versuchen die Eltern im Gesprich
zu motivieren, den Nachwuchs wieder zur
Schule zu schicken.

Auch in Kayelitsha blicken die Peace Wor-
ker schon jetzt mit mehr Optimismus in die
Zukunft. Lanoie Mkwena, der seine Busi-

Antreten zum

seiner Dienstzeit auf

ieglichen Lohn verzichten, dafiir erhalten
die Korpsangehdrigen monatlich Lebens-
mittelpakete im Wert von 50 Euro. Sllclﬂlll
hat sich fiir die CPW-Arbeit hi

ness-Management-Ausbildung  abgebro-
chen hat, sieht fir sich inzwischen Chancen
auf eine Stelle i in Sicherheitsbereich. Auch
hierfir

wweil wir zuniichst eine sichere U b

brauchen, das st filr mich eine Herausforde- Ausbildung erlernen die Peace Worker
rung®. isch, werden in die Mathema-

Kleine Leb ittellad ! tik eingefilhrt und C
nund Autoreparaturwerkstitten llnmen die Oberdies kdnnen sie den Fahrerschein er-
im ,Site C*. h werben. Diese erleichtern

zent der Bewohner haben keine feste Arbeits-
stelle, sie verdienen ihren Lebensunterhalt

den Verzicht auf ein Gehalt, gesteht die
24-jihrige Thembisa Mkoko.

im informellen Sektor, emdu&n«kr wDas war fiir einige Peace Worker anfangs
verkauf und Ts Weil die nicht selbstverstindlic.’, berichtet Khaya
Kinder zum Broterwerb der Familie bei- Yaphi, in der Verwaltung von Kapstadt zu-
missen, brechen sie oftmals die stindig fir Jugendforderung. . Aber inzwi-
Schulausbildung ab. schen haben sie begriffen, dass der freiwilli-
Die Frustration Ober die berufliche Per-  ge Dienst an der Gemeinschaft keine feste
spektiviosigkeit und dic riumliche Engebil-  Stelle scin kann. Er bringt soziale Anerken-
dtn ein explosives Gemisch in Kayelitsha. nung nadgib( ihnen die Chance, dringend
k die Mensch fur ibr spiteres Le-

uhneud.‘nnn.umu-q erzdhlt der

ben zu erwerben.”
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